
Sprawozdanie z wykonania planu działalności 
Wyższego Urzędu Górniczego^' 

za rok 2021 
dla działu/działów administracji rządowej: 

CZEŚĆ A Realizacja najważniejszych celów w roku 2021 
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części A planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie) 

Lp. Cel 

Mierniki określające stopień realizacji celu '̂ 

najważniejsze zaoania Siuzqce realizacji ceiu ' Najważniejsze podjęte zadania służące 
realizacji ceiu '̂ 

Lp. Cel Nazwa 

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego 
dotyczy plan 

Osiągnięta 
Wal Łil3i> iia 

koniec roku, 
którego 
dotyczy 

sprawozdanie 

najważniejsze zaoania Siuzqce realizacji ceiu ' Najważniejsze podjęte zadania służące 
realizacji ceiu '̂ 

1 2 3 4 5 6 7 
1 Poprawa 

bezpieczeństwa 
pracy i ochrony 
zdrowia 
pracowników 

1. Średnia liczba 
roboczodniówek 
wykonanych przez 
pracownika 
inspekcyjno-
technicznego WUG 
w ramach działalności 
kontrolnej 

30 23,67 

1. Prowadzenie przez organy nadzoru 
górniczego skutecznej działalności 
kontrolno-nadzorczej wobec podziemnych, 
odkrywkowych i otworowych zakładów 
górniczych oraz podmiotów i robót objętych 
nadzorem górniczym 

1. Kontrola podziemnych zakładów 
górniczych. 

2. Kontrola odkrywkowych zakładów 
górniczych 

3. Kontrola otworowych zakładów górniczych 
4. Kontrola innych podmiotów i robót objętych 

nadzorem górniczym, o których mowa 
w art. 2 Pgg 

1 Poprawa 
bezpieczeństwa 
pracy i ochrony 
zdrowia 
pracowników 

2. Liczba skontrolowanych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
podziemnych zakładów 
górniczych będących 
w likwidacji 

8 8 

2. Kontrola kopalń węgla kamiennego 
będących w likwidacji w zakresie 
bezpieczeństwa w realizacji procesu 
związanego z likwidacją 

1. Przeprowadzenie kontroli w wybranych 
zakładach podziemnych będących 
w likwidacji 
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3. Liczba kontroli realizacji 
warunków stosowania 
odstąpień od niektórych 
wymagań 
przewidzianych 
w przepisach prawa 
geologicznego 
i górniczego, 
określonych 
w decyzjach Prezesa 
WUG 0 wyrażeniu zgody 
na to odstąpienie 

4 10 

3. Kontrola realizacji warunków stosowania 
odstąpień od niektórych wymagań 
przewidzianych w przepisach prawa 
geologicznego i górniczego, określonych 
w decyzjach Prezesa WUG o wyrażeniu 
zgody na to odstąpienie 

1. Kontrola realizacji warunków odstąpień 
w zakresie: 
- mechanicznym i elektrycznym 
- robót strzałowych 
- zagrożenia tąpaniami 
- zagrożenia pożarowego 

4. Liczba skontrolowanych 
poszczególnych typów 
samojezdnych maszyn 
górniczych i pojazdów 
z napędem 
w wyrobiskach 
podziemnych zakładów 
górniczych 

4 4 

4. Kontrola poszczególnych typów 
samojezdnych maszyn górniczych i pojazdów 
z napędem w wyrobiskach podziemnych 
zakładów górniczych 

1. Kontrola poszczególnych typów 
samojezdnych maszyn górniczych 
i pojazdów z napędem w wyrobiskach 
w wybranych podziemnych zakładów 
górniczych 

5. Liczba kontroli urządzeń 
elektrycznych budowy 
przeciwwybuchowej, 
stosowanych 
w wyrobiskach 
podziemnych zakładów 
górniczych 
wydobywających węgiel 
kamienny, 
przeprowadzonych 
z udziałem 
rzeczoznawców do 
spraw urządzeń do 
użytku w przestrzeniach 
zagrożonych wybuchem 

4 9 

5. Kontrola urządzeń elektrycznych budowy 
przeciwwybuchowej, stosowanych 
w wyrobiskach podziemnych zakładów 
górniczych wydobywających węgiel 
kamienny, przeprowadzona z udziałem 
rzeczoznawców do spraw urządzeń do 
użytku w przestrzeniach zagrożonych 
wybuchem 

1. Przeprowadzenie kontroli urządzeń 
elektrycznych budowy przeciwwybuchowej, 
stosowanych w wyrobiskach podziemnych 
zakładów górniczych wydobywających 
węgiel kamienny 
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6. Liczba skontrolowanych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
kopalnianych stacji 
ratownictwa 
górniczego, 
zakładowych stacji 
ratownictwa górniczego 
w zakładach górniczych 
oraz jednostek 
ratownictwa górniczego 

4 4 

6. Kontrola kopalnianych stacji ratownictwa 
górniczego, zakładowych stacji ratownictwa 
górniczego w zakładach górniczych, kontrola 
jednostek ratownictwa górniczego, kontrola 
planu ratownictwa górniczego 

1. Kontrola stacji ratownictwa górniczego 
w podziemnych zakładach górniczych. 

2. Kontrola stacji ratownictwa górniczego 
w otworowych zakładach górniczych. 

3. Kontrola jednostek ratownictwa górniczego 

7. Liczba skontrolowanych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
podziemnych zakładów 
górniczych w zakresie 
działań podejmowanych 
przez przedsiębiorców 
w celu eliminacji 
czynników szkodliwych 
dla zdrowia 

10 11 

7. Kontrola podziemnych zakładów górniczych 
w zakresie działań podejmowanych przez 
przedsiębiorców w celu eliminacji czynników 
szkodliwych dla zdrowia 

1. Przeprowadzenie kontroli w wybranych 
podziemnych zakładach górniczych 
w zakresie działań podejmowanych przez 
przedsiębiorców w celu eliminacji 
czynników szkodliwych dla zdrowia 

8. Liczba skontrolowanych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
działów ruchu 
zajmujących się 
zagrożeniem tąpaniami 
w podziemnych 
zakładach górniczych 
wydobywających węgiel 
kamienny albo rudy 
miedzi w zakresie 
stosowanej profilaktyki 
tego zagrożenia 

2 6 

8. Kontrola działów ruchu zajmujących się 
zagrożeniem tąpaniami w podziemnych 
zakładach górniczych wydobywających 
węgiel kamienny albo rudy miedzi w 
zakresie stosowanej profilaktyki tego 
zagrożenia 

1. Kontrola poprawności określania skłonności 
górotworu lub skał do tąpań oraz zaliczania 
pokładów oraz złóż do odpowiedniego 
stopnia zagrożenia tąpaniami 

2. Kontrola stosowanych działań w zakresie 
aktywnej i pasywnej profilaktyki tąpaniowej 

3. Kontrola poprawności wyznaczania stref 
szczególnego zagrożenia tąpaniami oraz 
przestrzegania rygorów w nich 
obowiązujących 
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2 Ograniczenie 
liczby 
wypadków 
i niebezpiecz­
nych zdarzeń 
z udziałem 
czynnika 
ludzkiego oraz 
związanych 
z wyrobami 
stosowanymi 
w górnictwie 

1. Odsetek wypadków 
I niebezpiecznych 
zdarzeń 
spowodowanych 
czynnikiem ludzkim poniżej 85% 86,48% 

1. Przeprowadzenie spotkań z: 
a) ZSIP-ami wytypowanych zakładów 
górniczych, 
b) przedstawicielami służb bhp zakładów 
górniczych 
- w celu omówienia najczęściej 
występujących nieprawidłowości i uchybień 
stwierdzonych w wyniku kontroli 

1. Przeprowadzenie spotkań z: 
a) Zakładowymi Społecznymi Inspektorami 
Pracy wytypowanych zakładów górniczych 
- 1 spotkanie 
b) przedstawicielami służb bhp zakładów 
górniczych - 1 spotkanie 

2 Ograniczenie 
liczby 
wypadków 
i niebezpiecz­
nych zdarzeń 
z udziałem 
czynnika 
ludzkiego oraz 
związanych 
z wyrobami 
stosowanymi 
w górnictwie 

2. Liczba kontroli 
przeprowadzonych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
w odkrywkowych 
i otworowych zakładach 
górniczych w zakresie 
maszyn i urządzeń 

20 20 

2. Kontrola w odkrywkowych i otworowych 
zakładach górniczych w zakresie maszyn 
i urządzeń, w tym weryfikacja spełniania 
przez maszyny i urządzenia stosowane 
w odkrywkowych i otworowych zakładach 
górniczych standardów bezpieczeństwa 
określonych w przepisach dotyczących 
prowadzenia ruchu zakładów górniczych 
i przepisach wdrażających dyrektywy prawa 
Unii Europejskiej 

1. Przeprowadzenie kontroli w odkrywkowych 
i otworowych zakładach górniczych 
w zakresie maszyn i urządzeń 

2 Ograniczenie 
liczby 
wypadków 
i niebezpiecz­
nych zdarzeń 
z udziałem 
czynnika 
ludzkiego oraz 
związanych 
z wyrobami 
stosowanymi 
w górnictwie 

3. Odsetek 
skontrolowanych 
podziemnych zakładów 
górniczych 
wydobywających węgiel 
kamienny w zakresie 
maszyn i urządzeń 

80% 85% 

3. Kontrola w podziemnych zakładach 
górniczych wydobywających węgiel 
kamienny w zakresie maszyn i urządzeń 

1. Przeprowadzenie kontroli w podziemnych 
zakładach górniczych 

2. Opracowanie wniosków po każdej kontroli 
i ich omówienie z Dyrektorem 
Departamentu 

2 Ograniczenie 
liczby 
wypadków 
i niebezpiecz­
nych zdarzeń 
z udziałem 
czynnika 
ludzkiego oraz 
związanych 
z wyrobami 
stosowanymi 
w górnictwie 

4. Liczba kontroli, 
przeprowadzonych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
wyrobów 
przeznaczonych do 
stosowania w zakładach 
górniczych w zakresie 
sprzętu strzałowego 
i środków strzałowych 
oraz ucieczkowego 
sprzętu ochrony układu 
oddechowego 

2 3 

4. Kontrola przedsiębiorców górniczych, 
producentów, importerów i dystrybutorów 
w zakresie sprzętu strzałowego i środków 
strzałowych oraz ucieczkowego sprzętu 
ochrony układu oddechowego, w tym 
weryfikacja bezpieczeństwa tych wyrobów 

1. Kontrola przedsiębiorców górniczych, 
producentów, eksporterów i dystrybutorów 
środków strzałowych 

2. Kontrola przedsiębiorców górniczych, 
producentów, eksporterów i dystrybutorów 
ucieczkowego sprzętu ochrony układu 
oddechowego 
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5. Liczba kontroli 
przeprowadzonych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG, 
materiałów z tworzyw 
sztucznych oraz 
środków chemicznych 

2 2 

5. Kontrola w podziemnych zakładach 
górniczych w zakresie stosowania 
materiałów z tworzyw sztucznych oraz 
środków chemicznych, w tym procedur 
bezpieczeństwa dotyczących ich stosowania 

1. Kontrola w podziemnych zakładach 
górniczych w zakresie stosowania 
materiałów z tworzyw sztucznych oraz 
środków chemicznych 

6. Liczba skontrolowanych, 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
ośrodków 
szkoleniowych, 
prowadzących szkolenia 
dla pracowników 
wykonujących czynności 
w ruchu zakładów 
górniczych, w zakresie 
jakości prowadzonych 
szkoleń 

6 8 

5. Kontrola wybranych ośrodków 
szkoleniowych i przedsiębiorców w zakresie 
zapewnienia odpowiedniego poziomu 
przygotowania do prowadzenia szkoleń 
(programy szkoleń, kadra, warunki lokalowe, 
materiały szkoleniowe) 

1. Przeprowadzenie kontroli w wybranych 
ośrodkach szkoleniowych 

2. Przeprowadzenie kontroli przedsiębiorców, 
prowadzących szkolenia dla pracowników 
wykonujących czynności w ruchu zakładów 
górniczych, w zakresie jakości 
prowadzonych szkoleń 

7. Liczba skontrolowanych 
przez pracowników 
inspekcyjno-
technicznych WUG 
działów bhp 
(wyodrębnionych 
w schemacie 
organizacyjnym) 
w zakładach górniczych 
w zakresie ich 
prawidłowego 
funkcjonowania 

10 15 

7. Kontrola działów bhp (wyodrębnionych 
w schemacie organizacyjnym) w zakładach 
górniczych w zakresie prawidłowości: 
prowadzenia dokumentacji 
powypadkowych, zastosowanych środków 
profilaktycznych, składu osobowego 
i kwalifikacji pracowników 

1. Przeprowadzenie kontroli w wybranych 
zakładach górniczych, w których służba bhp 
jest wyodrębniona w schemacie 
organizacyjnym 

8. Odsetek zrealizowanych 
działań w ramach 
działalności 
prewencyjnej 

co najmniej 
50% ±\J\J /o 

8. Opracowanie i złożenie wniosku do ZUS 
w zakresie działań prewencyjnych 

1. Zawarcie umowy z ZUS w zakresie działań 
prewencyjnych 
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3 Optymalne 
zagospodaro­
wanie złóż 
kopalin oraz 
ograniczenie 
uciążliwości 
oddziaływania 
górnictwa na 
ludzi 
i środowisko 

1. Odbiór końcowy 
Inwentaryzacji wyrobisk 
mających połączenie 
z powierzchnią, 
w rejonach 
zlikwidowanych kopalń 
rud metali kolorowych -
zlokalizowanych na 
obszarze województw: 
śląskiego (rudy cynku, 
ołowiu i żelaza), 
małopolskiego (rudy 
cynku i ołowiu) oraz 
dolnośląskiego (rudy 
uranu oraz rudy miedzi), 
z wyjątkiem już 
zinwentaryzowanych 
w latach 2015-2016 
wyrobisk w rejonie 
Wałbrzycha i Nowej 
Rudy 

1 1 

1. Nadzór nad inwentaryzacją wyrobisk 
mających połączenie z powierzchnią, 
w rejonach zlikwidowanych kopalń rud 
metali kolorowych - zlokalizowanych na 
obszarze województw: śląskiego (rudy 
cynku, ołowiu i żelaza), małopolskiego (rudy 
cynku i ołowiu) oraz dolnośląskiego (rudy 
uranu oraz rudy miedzi), z wyjątkiem już 
zinwentaryzowanych w latach 2015-2016 
wyrobisk w rejonie Wałbrzycha i Nowej 
Rudy 

1. Kontrola stanu zawansowania prac 
wykonywanych w celu inwentaryzacji 
wyrobisk górniczych mających połączenie 
z powierzchnią w rejonach likwidowanych 
kopalń rud metali kolorowych - obszarze 
województw: śląskiego (rudy cynku, ołowiu 
i żelaza), małopolskiego (rudy cynku 
i ołowiu) oraz dolnośląskiego (rudy uranu 
oraz rudy miedzi), z wyjątkiem już 
zinwentaryzowanych w latach 2015-2016 
wyrobisk w rejonie Wałbrzycha i Nowej 
Rudy 

3 Optymalne 
zagospodaro­
wanie złóż 
kopalin oraz 
ograniczenie 
uciążliwości 
oddziaływania 
górnictwa na 
ludzi 
i środowisko 

2. Zawarcie umowy oraz 
realizacja 1 etapu prac 
obejmującego 
inwentaryzację około 
30% dotychczas 
niezinwentaryzowanych 
wyrobisk górniczych 
mających połączenie 
z powierzchnią w 
rejonach 
zlikwidowanych kopalń 
węgla kamiennego i soli 
- zlokalizowanych na 
obszarze województw: 
małopolskiego i 
śląskiego 

1 1 

2. Wyłonienie wykonawcy i nadzór nad 
realizacją 1 etapu prac obejmującego 
inwentaryzację około 30% dotychczas 
niezinwentaryzowanych wyrobisk górniczych 
mających połączenie z powierzchnią w 
rejonach zlikwidowanych kopalń węgla 
kamiennego i soli - zlokalizowanych na 
obszarze województw: małopolskiego 
i śląskiego 

1. Zawarcie umowy z wykonawcą 
2. Kontrola stanu zaawansowania prac 

obejmujących inwentaryzację około 30% 
dotychczas niezinwentaryzowanych 
wyrobisk górniczych mających połączenie 
z powierzchnią w rejonach zlikwidowanych 
kopalń węgla kamiennego i soli -
zlokalizowanych na obszarze województw: 
małopolskiego i śląskiego 
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3. Uzyskanie 
dofinansowania 
z NFOŚiGW na 
doposażenie organów 
nadzoru górniczego 
w ^nr7Pt ^łii73rv Hn 
monitorowania 
eksploatacji kopalin 

1 1 

3. Złożenie wniosku do NFOŚiGW na 
doposażenie organów nadzoru górniczego 
w sprzęt służący do monitorowania 
eksploatacji kopalin 

1. Analiza zakresu wniosku, zgromadzenie 
niezbędnych dokumentów i zredagowanie 
wniosku 

2. Przesłanie wniosku do NFOŚiGW 

4. Uzyskanie 
dofinansowania 
z NFOŚiGW na 
inwentaryzację 
dotychczas 
niezinwentaryzowanych 
wyrobisk górniczych 
mających połączenie 
z powierzchnią 
w rejonach 
zlikwidowanych kopalń 
rud metali kolorowych, 
zlokalizowanych na 
r*h^7;ir7P \A/nip\A/óH7t\A/" 

małopolskiego 
i śląskiego 

1 1 

4. Złożenie wniosku do NFOŚiGW na 
inwentaryzację dotychczas 
niezinwentaryzowanych wyrobisk górniczych 
mających połączenie z powierzchnią w 
rejonach zlikwidowanych kopalń rud metali 
kolorowych, zlokalizowanych na obszarze 
województw: małopolskiego i śląskiego 

1. Analiza zakresu wniosku, zgromadzenie 
niezbędnych dokumentów i zredagowanie 
wniosku 

2. Przesłanie wniosku do NFOŚiGW 

5. Liczba 
przeprowadzonych 
warsztatów dla 
pracowników OUG 
z zakresu postępowania 
administracvineso 
u \ ^ t 1 I I I liliowi ^ / J y^r^v^ 

w związku z ustaleniem 
opłaty podwyższonej 

1 1 

3. Przeprowadzenie warsztatów dla 
pracowników OUG z zakresu postępowania 
administracyjnego w związku z ustalaniem 
opłaty podwyższonej 

1. Przygotowanie i skompletowanie 
materiałów (prezentacje, referaty) 
niezbędnych dla przeprowadzenia 
warsztatów. 

2. Przeprowadzenie warsztatów 

4 Podnoszenie 
poziomu 
kwalifikacji 
osób 
wykonujących 
czynności 
w ruchu 
zakładu 

1. Liczba spotkań 
z osobami kierownictwa 
i dozoru ruchu 
zakładów górniczych, 
dotyczących zasad 
bezpiecznej organizacji 
pracy przy urządzeniach 
elektroenergetycznych 

1 1 

1. Przeprowadzenie spotkania z osobami 
kierownictwa i dozoru ruchu zakładów 
górniczych, dotyczącego zasad bezpiecznej 
organizacji pracy przy urządzeniach 
elektroenergetycznych 

1. Przygotowanie dokumentów i materiałów 
niezbędnych do przeprowadzenia spotkania 
oraz powiadomienie uczestników. 

2. Przeprowadzenie spotkania 
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górniczego 
i poziomu 
edukacji 
w zakresie bhp 

2. Liczba spotkań 
z osobami kierownictwa 
i dozoru ruchu 
zakładów górniczych, 
dotyczących zasad 
bezpiecznej organizacji 
pracy przy eKspioatacji 
górniczych wyciągów 
szybowych 

1 1 

2. Przeprowadzenie spotkania z osobami 
kierownictwa i dozoru ruchu zakładów 
górniczych, dotyczącego zasad bezpiecznej 
organizacji pracy przy eksploatacji 
górniczych wyciągów szybowych 

1. Przygotowanie dokumentów i materiałów 
niezbędnych do przeprowadzenia 
spotkania oraz powiadomienie 
uczestników. 

2. Przeprowadzenie spotkania 

3. Liczba artykułów 
związanych z promocją 
kultury bezpieczeństwa 
opublikowanych w 
czasopiśmie 

Rp7nipr7pńQt\A/n Prpry 
i Ochrona Środowiska 
w Górnictwie" 
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3. Publikacja artykułów związanych z promocją 
kultury bezpieczeństwa w czasopiśmie 
„Bezpieczeństwo Pracy i Ochrona 
Środowiska w Górnictwie" 

1. Adiustacja artykułów związanych 
z promocją kultury bezpieczeństwa oraz 
nadanie im ostatecznego kształtu 

2. Ostateczna edycja artykułów związanych 
z promocją kultury bezpieczeństwa 
W rpmarh niimprii mip<iipr7nika 

1) Należy podać nazwą ministra, zgodnie z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów w sprawie szczegółowego zakresu działania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporządzane przez kierownika jednostki - nazwą 
jednostki. 

2) Należy wypełnić tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporządzane przez ministra, podając nazwy wszystkich działów administracji rządowej przez niego kierowanych. 
3) Należy podać co najmniej jeden miernik, w przypadku gdy cel jest ująty w budżecie zadaniowym na rok, którego dotyczy sprawozdanie, należy podać przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie. 
4) Należy wpisać zadania służące realizacji celu wymienionego w kolumnie 5 w poszczególnych cząściach planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie. 
5) w przypadku gdy wskazany cel był ująty w budżecie państwa w układzie zadaniowym na rok, którego dotyczy sprawozdanie, należy podać wszystkie podjąte podzadania budżetowe służące realizacji tego celu. 

CZĘŚĆ D: Informacja dotycząca realizacji celów objętych planem działalności na rok 2021 
(należy krótko opisać najważniejsze przyczyny, które wpłynęły na niezrealizowanie celów, wystąpienie istotnych różnic w planowanych i osiągniętych wartościach mierników lub podjęcie innych 
niż planowane zadań służących realizacji celów) 

Sytuacja zagrożenia epidemicznego związanego w wirusem SARS-CoV-2 wpłynęła na ograniczenie działalności inspekcyjno-technicznej pracowników WUG. 
Przełożyło się to na nieosiągnięcie planowanej wartości średniej liczby roboczodniówek wykonanych przez pracownika inspekcyjno-technicznego WUG 
w ramach działalności kontrolnej. Odsetek wypadków i niebezpiecznych zdarzeń spowodowanych czynnikiem ludzkim także nie osiągnął oczekiwanej wartości, 
natomiast działania prewencyjne i promowanie bezpiecznego górnictwa przez pracowników WUG dają nadzieję na jej osiągnięcie w najbliższej przyszłości. 

•^4 .(;A.2Z 
(data) (podpis ministra/kierownika jednostki) 
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